RENDRE POSSIBLE LAGRICULTURE BIOLOGIQUE

POLITIQUE
QUALITE ET
ENVIRONNEMENTALE

La sociéte « Bio Phyto » engagee dans la production et la commercialisation des pesticides et des engrais biologiques
pour une agriculture saine, respectueuse de I'environnement et de la santé des populations a connu une croissance et un
rayonnement remarquables depuis sa création en 2011. Consciente des valeurs que ses activités représentent pour la
santé publique des populations et pour I'écologie en genéral, sa Direction a choisi de se conformer aux normes
Internationales.

En vue de concreétiser cette politique de production vertueuse, la Direction de Bio Phyto s'est alignée dans une déemarche
d'implémentation des exigences des normes IS0 9001 sur le management de la qualité et ISO 14001 sur le management
environnemental, pour mieux satisfaire les besoins et attentes d'un développement durable.

Nos marques brevetees et notre certification ECOCERT sont des dispositions positives a cet engagement. A travers cet
engagement, notre actuelle stratégie de développement, baptisée « Agriculture verte pour Tous en 2025 » devra trouver
des ressources techniques et organisationnelles pour atteindre ses objectifs que sont :

@ Satisfaire aux exigences de 100% de nos clients par la qualite de nos produits ;

@ Zero pesticides, herbicides chimiques, fertilisants artificiels, hormones de croissance et 0GM dans nos produits ;

@ Optimiser notre performance organisationnelle afin de toujours satisfaire les delais de livraison contractes avec les
clients ;

@ Reduire notre consommation en eau de 10% sur 3 ans proportionnellement a la production ;

@ Reduire notre consommation en electricite de 10% sur 3 ans proportionnellement a la production ;

@ Reduire notre consommation en papiers de 10% sur 3 ans ;

@ 100% de nos dechets doivent etre traites conformement a la reglementation ;

@ 100% des collaborateurs doivent etre sensibilises sur le respect des impacts environnementaux ;

@ Promouvoir la communication sur nos produits afin d'accroitre notre portefeuille clients de 50% en 1 an;

@ 100% des enjeux manageriaux et environnementaux qui pesent sur nos activites sont maitrises ;

Pour atteindre ces objectifs, la motivation de la Direction Générale et I'engagement individuel de chaque collaborateur
sont indispensables. J'approuve donc cette Politique qui beneficie de mon adhésion et de mon soutien total.

J'al commis un cabinet spécialisé pour nous accompagner dans cette aventure que je voudrais certifiante, avec a la cle
un transfert de compétences pour continuer de suivre I'efficacité de notre Systeme de Management de la Qualité, de notre
systeme de Management Environnemental ; de les piloter, de les promouvoir au quotidien et sur le long terme.

Je vellleral personnellement a ce que cette politique soit diffusee, comprise et respectee par tous.

Fait a Allada, le 04 Octobre 2021
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